Dohoda o zabezpedeni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona ¢.
528/2005 Z.z. o vvkone trestu povinnej prace a o doplneni zakona ¢. 5/2004 Z.z.
o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

CL I
Zmluvné strany

Okresny sud Revicea

Sidlo: 0S50 01 Reyvaea, ul, SNP 53971

Zastipeny: JUDr Marian 1or6k, predseda okresncho sudu

1ICO: 45018545

Bankove spojenice: Statna pokladnica

Cislo Getu: 70003 17966/8180

Kontaktna osoba: Magr. Radoslav Jendrejcak, probacny a mediaény Gradnik
Cislo teletonu: 038/7877518

Cislo faxu: 038/4882010

e-mail: radoslay jendrejeak ¢ justice sk

(dalej len ,sud™)

Obec Gemerska Ves

Sidlo: Obeeny trad Gemerska Ves, 982 62 Gemerska Ves 109
Zastipeny: Monika Lévaiova, starostka obce

1CO: 00318701

Bankov¢ spojenic VUB. a.s. Tornala

Cislo Getu: 28624392/0200

Kontaktna osoba: Monika Lévaiova

gislo telefonu: 047/5597534, 0918 43 76 03

Cislo faxu: 047/5597534

e-mail; gemvesistonline. sk

(alej len . poskytovatel’ prace™)

CLn
Predmet zmluvy

[ Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpeCovani
vvkonu trestu povinnej prace v siilade so zikonom ¢. 528/2005 Z.z. o vykone trestu povinnej
price a o doplneni zakona ¢ 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
nicktorveh zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len .zékon o vykone trestu povinnej
prace’).
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CL 111
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

Strucna charakteristika dohodnutého druhu prace: pomocné prace pri Gprave obee
Odsudeny Alexander Csonka, nar. 02. 03. 1963 v Tornali, trvale bytom Sankovee 221,
Gemerska Ves, okres Revica, bude vykonavat' trest povinnej prace v rozsahu 100 hodin,
ato na zaklade potricb poskytovatela prace v silade so zadanim prace poskytovatelom.
@dsudeny je povinny odpracovat’ najmenej 20 hodin za kalendarny mesiac

Micsto vyvkonu trestu povinney prace je obec Gemerska Ves. Miesto vykonu trestu povinne;
. i 1 J 3 2
prace je urcene v stlade s § 2 ods. 1 zakona o vykone trestu povinnej prace.

Odsudeny nastapi vyvkon trestu povinnej prace dna 01. 02. 2011,

CL1V
Prava a povinnosti

Poskytovatel” prace sa zavizuje, Ze oznami probaénému a mediacnému uradnikovi stdu
neucast odsudencho na vykonani prace alebo nedodrzanic dohodnutého rozsahu prac a to bez
zbytocného odkladu, len ¢o sa o tejto skutodnasti dozvie.

Poskytovatel’ prace sa zavizuje, Zze umozni probaénému a mediaénémn Uradnikovi sudu
bezodkladne  vykonat kontrolu plnenia  tejto  dohody a kontrolu vykonavania prace
odsadenym,

Poskvtovatel prace sa zaviizuje, 7¢ bezodkladne  oznami probacnému  a mediaénému
aradnikovi sudu zacatic a ukonCenie vyKonavania dohodnutej prace

Poskytovatel” price sa zaviizuje, Zze pred zaCatim vykonu trestu povinnej prace na vlastné
naklady zabezpeci Skolenie odsudencho v silade so zakonom ¢. 12442006 Z.z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci.

Poskytovatel” sa zaviizuje, 7e zndSa ndklady na ochranné pracovné prostriedky, pracovné
naracdie a material potrebny na vykon price, ostatn¢ naklady spojené s vykonom trestu
povinnej prace znasa odsadeny sam.

Vo vectach bezpenosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavizuje dodrziavat
ustanovenia o povinnostiach — zamestnavatela.  pravach  a povinnostiach  zamestnancov
a mspekeit prace podla § 147,148 a 150 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace.

Vykonavanic trestu povinnej prace sa z hladiska zodpovednosti za skodu nepovazuje za
pinenie pracoviych Gloh, a ak dojde k vzniku skody. alebo k poskodeniu zdravia alebo smrti
urazom odsudencho. zodpovednost’ za sposobenu $kodu sa posudzuje podFa zakona ¢. 40/1964
/b Obciansky zikonnik v zneni neskorsich predpisoy.



L o —

%

CLV
Zmluvna pokuta

V pripade nesplnenia povinnosti poskyvtovatela prace, ktoré sa uvedené v ¢l IV bodoch | az 3
vznika stdu pravo uplatnit si voci poskytovatelovi zmluvnu pokutu vo vyske 100,- eur za
kazdé jednotlivé porusenic povinnosti poskytovatela.

CL VI
Odklad a prerudenie vykonu trestu, upustenic od vykonu trestu a premena trestu

,

povinnej price na trest odiatia slobody

Vykon prav a povinnesti vy plvvajocich 7 tejto dohody. moze byt preruseny v salade s § 5,6,
7a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, ato na zdklade rozhodnutia samosudcu

o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od vykonu trestu a premeny trestu povinnej
prace na trest odnatia slobody.

CL vl
Zanik dohody

Tato dohoda zantka uplhynutim doby uvedeney v C1. V1T bode 3 tejto dohody.

Tato dohoda zanika dohodou zmluvoych stran.

Kiorakolvek zmluvna strana moze pisomne vypovedat tato dohodu aj bez udama dovodu.
Vypovednd fehota je 2-mesacnd a zacne plynit od 1. daa mesiaca nasledujuceho po doruceni

vypovede druhej zmluvnej strane.

C1. VIl
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda nadobuda platnost’ a G&innost divom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Zmeny a doplnky tejto dohody mdzu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku po
predehadzajucom Gstnom dojednant acastnikov dohody.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcita odo dna podpisu do 20. 12, 2011.

Tato dohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch. 7z ktorych dva obdrzi sid a jeden poskytovatel’.

V Revuee. 20, 01, 2011

Marian Torok Monika Lévalova

predseda okresncého sidu starostka obce



