Obec Gemerska Ves, 982 62 Gemerska Ves 109

vyhlasuje vyberové konanie na

4 pracovné miesta Clena miestnej obCianskej a preventivnej sluzby — MOaPS

Vyberové konanie sa uskutoéni dna 18.12.2023 o 10.00 hod.
v zasadacke obecného uradu v Gemerskej Vsi.
Zaujemcovia o pracovnu poziciu mézu pisomnu ziadost o prijatie do zamestnania
dorucit: osobne do podatelne Obecného uradu v Gemerskej Vsi alebo postou zaslat
v zalepenej obalke na adresu obecného uradu: Obec Gemerska Ves, 982 62
Gemerska Ves 109 s oznacenim obalky
,Vyberové konanie MOaPS-NEOTVARA Te.

Ziadosti zaslané e-mailom nebudu akceptované.

Uzavierka na predkladanie ziadosti o prijatie do zamestnania je do 8.12.2023

(piatok) do 12.00 hod. Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli
doru€ené po termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov, ktoré je potrebné dolozit’ k Ziadosti o prijatie
do zamestnania:

« Ziadost o zaradenie do vyberového konania, original podpisany Ziadatelom

e Zivotopis zaujemcu, original podpisany Ziadatelom

o doklad o najvysSom dosiahnutom vzdelani (képia vysvedc&enia preukazujuceho
ukon&enie minimalne povinnej $kolskej dochadzky — z posledného roénika ZS,
vyucny list, maturitné vysvedcenie ....)

e Vypis registra trestov (nie starSi ako 3 mesiace)

e pisomny suhlas uchadzaca k pouzitiu osobnych udajov, pre ucely vyberového
konania podla zakona 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov Poskytnuté
osobné udaje sa pouziju len za ucelom vyberového konania a ich spracovanie
Je nevyhnutné na vykonanie ukonov pred uzatvorenim zmluvy.

e iné doklady potvrdzujuce spdsobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne),

e uchadzaC mdze predlozit aj odporuCania alebo pracovné hodnotenia od
predchadzajuceho zamestnavatela alebo organizacii s ktorymi v minulosti
spolupracoval.

Minimalne poziadavky na zamestnanca na pozicii ¢lena MOPS su:

e ukoncCena povinna Skolska dochadzka v zmysle zakona &. 245/2008 Z.z. o
vychove a vzdelavani (,Skolsky zakon®), ukonené stredné alebo vySSie
vzdelanie — vyhoda,

e zamestnanec ma minimalne 18 rokov



e zamestnanec nesmie byt pravoplatne odsudeny za: trestny Cin podla ,1. hlavy
Trestné Ciny proti Zivotu a zdraviu® Trestného zakona ¢€.300/2005 Z.z. a

o akykolvek zlo€in v zmysle Trestného zakona ¢.300/2005 Z.z.

e znalost slovenského jazyka — vyhoda,

e absolvovanie kurzu prvej pomoci — vyhoda,

e dobry zdravotny stav

Vyberové kritéria na poziciu ¢lena miestnej ob¢ianskej poriadkovej sluzby su:

znalost jazyka cielovej skupiny ( madarsky, rémsky jazyk),

znalost' obyvatelov cielovej skupiny (obyvatelov komunity),
akceptacia zo strany komunity,

trvaly pobyt v mieste pracovného pésobenia

predchadzajuce skusenosti s Cinnostou hliadky — vyhoda.

musi mat' v MRK a u ostatnych obyvatelov obce prirodzenu autoritu
musi byt osoba s moralnymi zasadami

Doplnujlice vyberové kritéria na obe pozicie su:

e motivacia pre pracu s ¢lenmi skupin postihnutych alebo ohrozenych socialnym
vylu€enim, aktivne zapajanie sa do komunitného zivota, dobrovolnicke Cinnosti,

e schopnost’ pracovat v time, schopnost' riesit problémy komunity v medziach
zverenych kompetencii,,

o komunikacné zrucnosti, flexibilita, zodpovednost, spolahlivost,

e 0sobny zaujem priebezne sa vzdelavat v odbornej problematike.

e uchadza¢ ma mat vysporiadané zavazky voci obce

Na vyberové konanie budu pozvani iba zaujemcovia, ktori spifaja kvalifikaéné
predpoklady na danu poziciu a predlozia vSetky pozadované doklady.

Mesacna hruba mzda: minimalna mzda
Miestom vykonu prace je uzemie obce Gemerska Ves.
Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 1. januar 2024.

V sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania je pri vyberovom konani zakazana

diskriminacia z dévodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery, rasy,
prislusnosti k nabozenskej alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku,
sexualnej orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka,
politickeho alebo iného zmyslania, narodného alebo socialneho pévodu, majetku, veku
alebo iného postavenia. Zasadu rovnakého zaobchadzania v pracovnopravnych
vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje zakon ¢. 365/2004 Z. z.
0 rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon).

V Gemerska Ves, dna 23.11.2023 Monika Lévaiova

starostka obce






